
STRATEGIPROGRAM 2023-2026 - FRILYNT NORGE
Frilynt Norge skal være den foretrukne paraplyorganisasjonen for amatørteaterlag i hele Norge. Det skal vi være fordi 
vi er kompetente, inkluderende, hjelpsomme, synlige, og fordi vi har aktivitet i hele landet. Vi skal ha nyttige 
medlemsfordeler, og arbeide interessepolitisk for gode rammevilkår for amatørteaterfeltet. Dette skal vi klare fordi vi 
har dyktige og engasjerte ansatte, og frivillige som brenner for feltet. 

Frilynt Norge skal ha et relevant 
kurstilbud for våre medlemmer. 
Med dette mener vi at vi skal:
• fortsette å arrangere  

SplæshCamp årlig
• arrangere minst to kurs for 

voksne i året 
• arrangere minst ett relevant 

kurs i hvert fylke gjennom en 
løpende toårsperiode

• etterstrebe at de fleste av 
våre kurs er godkjent hos  
Fordelingsutvalget 

Vi ønsker at våre medlemslag 
skal ha stor aktivitet, og skal 
arbeide for at over halvparten av 
våre medlemslag søker 
kursmidler, og at det søkes om 
over 40 000 kurstimer. 

Frilynt Norges skal aktivt 
samarbeide med andre 
organisasjoner på politiske 
arenaer for å:
• øke potten til Frifond  

Organisasjon 
• synliggjøre at teateraktivitet 

er helsefremmende 
• sørge for full rettighetsfestet 

momskompensasjon for  
kulturfrivilligheten 

• forenkle retningslinjene for 
kurstilskudd og andre  
offentlige tilskudd 

• øke potten til kurstilskudd 
• sørge for god tilgang på 

egnede lokaler i hele Norge 
• øke kulturens andel av  

tippenøkkelen 
• gjøre Fordelingsutvalgets 

definisjon og krav til kurs  
enklere å oppfylle 

• få på plass støtteordninger 
som også støtter  
voksengrupper 

• fjerne støtteordningers krav 
om at hver produksjon skal gå 
i null 

Frilynt Norge skal jobbe for at 
medlemslagene er mer bevisst 
på sitt medlemskap. Dette vil vi 
arbeide for ved å ha:
• årlige medlemsundersøkelser, 

hvor vi etterstreber å ha en 
dialog med lagene

• en relevant informasjonsflyt 
opp mot medlemmer, både 
lag og personer  

• Besøke alle medlemslag 
minst hvert tredje år 

Vi skal også være mer synlige for 
ikke-medlemmer ved å:
• ha en tydelig tilstedeværelse 

på aktuelle sosiale medier 
• delta på relevante  

arrangementer for teater-
feltet 

Frilynt Norge skal arbeide for at 
lokallagene har god tilgang på 
informasjon om:
• Viktige rettigheter 
• Relevante nasjonale  

tilskuddsordninger 
• medlemsfordeler i Frilynt 

Norge 

Vi skal også motivere til  
og bistå i:
• mer samarbeid mellom 

lokallagene 
• utveksling av kostymer, 

kulisser og teknisk utstyr  
mellom lokallagene 

• mer inkluderende aktivitet i 
lokallagene 

Og vi skal utvikle/videreutvikle:
• kostymebank 
• kulissebank 
• instruktørbank 
• kalender for våre lokallags 

forestillinger og  
arrangementer 

Kurs og aktivitet
Rammevilkår og
interessepolitikk

Kommunikasjon og
synlighet Medlemsservice


